@ Aspia

Agarkollen

Framtidssakra genom agarplanering

Varfor gora Agarkollen med Aspia?

Som agare till agarlett bolag ar det mycket att halla koll pa och den langsiktiga dgarplaneringen far ofta
bortprioriteras for andra mer vardagliga uppgifter vilket riskerar att paverka bl.a. Idnsamhet och tillvaxt.

Med Agarkollen hjalper vara experter er att identifiera behov som beaktar till exempel skattemassiga,
finansiella, organisatoriska och legala aspekter. Utgangspunkten ar er agarvision for framtiden pa saval

kort som lang sikt.

Kom igang i tid aven om tankta planer ligger langt i framtiden, vantar man for lange minskar valmajligheterna.
Med en valdefinierad och enig ambition och malsattning kan agare, styrelse och ledning arbeta proaktivt och
malfokuserat for att effektivt driva bolaget i dnskad riktning. Var erfarenhet ar att flera perspektiv behdver
beaktas och samverka och pa sa satt kan ofta stora varden skapas.

Ta del av vart erbjudande

Erbjudande - Kostnadsfri workshop

Vi erbjuder 60 minuters kostnadsfri digital workshop.

Du far en exklusiv tillgang till vara framsta radgivare

inom agarplanering och féretagsutveckling. Vi kommer
diskutera era viktigaste behov och utmaningar ur
agarperspektivet. Infor workshopen kommer ni att fa
besvara ett begransat antal fragor, utifran modellen ovan,
som ligger till grund for diskussionerna i motet.

Det ar vi som hjalper dig:

Marten Berndtsson
Senior radgivare inom agarstyrning

Vad hander sen?

Utifran vad som framkommer under workshopen kommer

ni eventuellt att behova prioritera bland olika fragestallningar.
Vi kan skraddarsy |6sningar oberoende av vilka fragestallningar
som dyker upp. Vi har en bred palett av radgivare inom olika
omraden som skatt, strategi, organisation, vardering,
generationsskifte och agarskifte. Onskar ni fortsatt

radgivning sa finns vi har.

Mikael Westin
Senior skattejurist

Var ar ni och vart vill ni?

Var erfarenhet ar att den starkaste framdriften i agarledda bolag skapas nar
personliga drivkrafter och malbilder linjerar bade hos den enskilda &garen och
inom hela agarkretsen. Det ar just detta Agarkollen syftar till att belysal!

Bolagsperspektiv

Agardirektiv:

Tydligt uppdrag till styrelse och VD?

Skatt - Optimal bolagsstruktur:

Flera verksamheter i samma bolag?
Holdingbolag - fér-/ nackdelar?
Byggrorelse, fastighetsinnehay, fastighetskop?
Utdka/minska antalet deldgare?

Finans:

Tillvaxt kontra I6nsamhet?

Bolagsvarde idag?

Tillvaxtfinansiera?

Organisatoriskt:

Personberoende till agare?

Ratt struktur/kompetenser utifrdn malbild?
Aktiv och professionell styrelse?

Ratt incitament for nyckelpersoner?

Legalt:

Aktieagaravtal?
Aktiebok - vem har koll pa den?

Privatperspektiv

Agarperspektiv:

Tidshorisont som agare och som anstalld?
Riskinstallning?

Varfér vara agare i ert bolag?

Skatt - Utdelning eller férsaljning:
Ratt balans mellan [6n/utdelning?
Koll pa ditt gransbelopp?

Om salja bolaget - vem koper?
Finans:

Tillvaxt kontra |[6nsamhet?
Bolagsvarde idag?
Tillvaxtfinansiera?

Organisatoriskt:

Ratt plats och ratt uppgifter?
Rimlig arbetsbelastning?

Legalt:

Familjerattsliga fragestallningar?



